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Resumo

No mundo moderno, a questao do treinamento é de
fundamental importancia para as Forcas Armadas no
cumprimento de suas fungdes constitucionais. Para atingir
a eficacia no desempenho de suas missoes, o treinamento
€ um importante coadjuvante, permitindo exercitar, ao
maximo, todas as tarefas a serem executadas, antes de,
realmente, entrar em acado. No esporte, constata-se o
mesmo: duros treinamentos, visando atingir o nivel ideal
para a competicdo. Para os militares, o treinamento,
portanto, tem uma dupla finalidade: preparar seus quadros
para a guerra, além de preparar os seus militares-atletas
para competi¢cdes de alto nivel das quais participam. Os
manuais de operag¢des relatam que o moderno campo de
batalha esta em processo de rapida evolugéo, assim como
se observa, também, que o esporte competitivo de alto
rendimento esta em pleno desenvolvimento. Devido ao
avanc¢o tecnoldgico dos equipamentos militares e
esportivos, o campo da batalha se desenvolve com
armamentos de alto poder de destruicdo, com a elevada
mobilidade das tropas, em guerras de curta duracao,
caracterizadas por operagdes de combate continuadas e
extenuantes, em situagbes adversas e estressantes. O
campo do esporte evolui, buscando um nivel de
performance e de deteccédo de talentos, atingindo
patamares antes inimaginaveis. Neste contexto, a arte de
treinar para vencer pode ser empregada por ambos,
esporte e guerra, de forma cientifica e metodoldgica. O
esporte competitivo, por estar inserido no Movimento
Olimpico Internacional, € uma fonte inesgotavel para a
pesquisa de métodos de treinamento para ele mesmo, bem
como para a prépria guerra moderna. Assim, o objetivo do

presente estudo € analisar, sob uma ética comportamental,
as habilidades inerentes ao atleta e ao combatente militar,
onde um adequado comportamento psicoldgico parece
estar relacionado ao 6timo rendimento, a aderéncia ao
esporte, & motivagao para treinar e competir, bem como
as caracteristicas peculiares dos militares, necessarias ao
combate contemporaneo. Pelo estudo pormenorizado de
textos de diversos autores, aqui referenciados, verificou-se
que o esporte ainda é a forma mais econdémica e proxima
da dura realidade do combate (que possui caracteristicas
proprias de condicionantes emocionais, fisiolégicas e de
toda a gama da aptidao fisica) capaz de adestrar e treinar
soldados para enfrentar e dar o melhor para a conquista
de seus objetivos nas piscinas, nas quadras, nos campos,
nas pistas, bem como nos grandes teatros de operacdes
modernos.

Palavras-chave: Comportamento Psicoldgico,
Movimento Olimpico, Treinamento, Rendimento, Aderéncia
ao Esporte, Combate.

Abstract

In the modern world, training is of basic importance for
the Armed Forces to be able to accomplish their
constitutional functions. To reach the effectiveness in the
performance of their missions, training is an important
supporting activity, allowing them to exercise, to the
maximum, all the tasks to be executed, before entering in
action, really. In sports, the same is evidenced: hard training,
aiming to reach the ideal level for the competition. For the
military, training has a double purpose: to prepare the staff
for the war, besides preparing the military athletes for
competitions of high level of which they participate. The

Centro de Estudos de Pessoal (CEP) - Rio de Janeiro - RJ - Brasil.

Recebido em 21.07.2007. Aceito em 27.08.2007.
Revista de Educacéo Fisica 2007;138:55-62

55



manuals of operations state that the modern battlefield is
in process of fast evolution, as well as it is observed that
the competitive sport of high performance is in full
development. Due to the technological advance of the
military and sports equipment, the battlefield is developed
with armaments of great power of destruction, with the big
mobility of the troops in wars of short duration,
characterized by continuing and worn-out operations of
combat and in adverse and stressful situations. The field of
sports evolves, searching for a level of performance and
talent detection, reaching, this way, unimaginable platforms.
In this context, the art of training to win can be used by
both, sports and war, in a scientific and methodological
way. Since the competitive sport is inserted in the
International Olympic Movement, it is an inexhaustible
source for the research of methods of training for itself, as
well as for the proper modern war. Thus, the objective of
the present study is to analyze, under a behaviorist view,
the abilities inherent to the athlete and to the military
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combatant, where an adequate psychological behavior
seems to be related to the excellent performance, to the
adherence to the sport, to the motivation to train and to
compete, as well as to the peculiar characteristics of the
military which are necessary to the contemporary combat.
Through a detailed study of texts of several authors,
referenced here, it was verified that sports still are the most
economic form and closest to the hard reality of a combat
(it has characteristics concerning the emotional,
physiological conditionings and all the variables of physical
aptitude) capable of coaching and training soldiers to face
obstacles and to give the best for the conquest of objectives
in swimming pools, courts, fields, tracks, as well as in the
great theater of modern operations.

Key words: Psychological Behavior, Olympic
Movement, Training, Performance, Adherence to Sports,
Combat.

INTRODUCAO

O esporte € um fendmeno cuja pratica tem se
multiplicado rapidamente, atraindo participantes de todas
as idades e em todas as camadas sociais, no mundo
inteiro. O atleta profissional move vastos interesses
financeiros e recebe uma grande quantidade de atengéo
da midia. Disto, advém, aos atletas de elite, vantagens
econdmicas, popularidade e prestigio.

A guerra é uma disputa entre dois ou mais grupos
distintos de individuos, mais ou menos organizados,
podendo ocorrer entre paises ou entre grupos menores,
como tribos ou facgdes dentro do mesmo pais. Em ambos
0s casos, pode-se ter a oposicado dos grupos rivais,
isoladamente ou em conjunto. Expressdes como "guerra
econdmica" e "guerra psicolégica" designam, também,
conflitos agudos, com acdes igualmente violentas, mas
sem o uso de armas. A guerra pode ter motivos religiosos,
étnicos, ideoldgicos, econdmicos ou territoriais (Wikipédia,
2007).

Uma luta ou um combate é um conflito no qual é usada
a violéncia fisica para a dominagdo do oponente. E todo
tipo de combate corpo a corpo, sem armas, em que cada
um de dois contendores procura por o outro ao chao. O
combate militar esta inserido no contexto da guerra,
podendo ser entendido como o confronto propriamente dito

entre dois contendores, individuos, pequenos ou grandes
grupos (Wikipédia, 2007).

Ao se analisar o esporte em um contexto abrangente, é
preciso citar um constructo amplamente disseminado neste
meio: o do Movimento Olimpico Internacional. Segundo
Tavares e Da Costa (1999), o Movimento Olimpico é a
maior manifestacdo do esporte mundial, podendo ser
considerado como o grupo de organizagdes, de atletas e
de outras individualidades, regidas segundo os Estatutos
Olimpicos e que reconhecem a autoridade do Comité
Olimpico Internacional (COIl) como a maior entidade
esportiva internacional. Os Jogos Olimpicos da era
moderna sao a representatividade maxima do esporte
competitivo, momento maximo do esporte mundial e
importante oportunidade de todas as representacoes
desportivas.

Ao se falar em Olimpismo, ha que se lembrar de seu
maior mentor da nossa era, Pierre de Frédy (Paris, 1 Jan
1863 - Genebra, 2 Set 1937), mais conhecido pelo seu
titulo nobiliarquico de Barao de Coubertin. Pedagogo e
historiador francés, passou a histéria como o fundador dos
Jogos Olimpicos da era moderna.

Nascido na capital francesa, de familia aristocratica,
Pierre de Coubertin foi inspirado por suas visitas a colégios
ingleses e estadunidenses, com o objetivo de melhorar os
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sistemas de educacao. Nas melhorias que visionava,
estava incluida a promogao da educacgéo para o desporto,
que ele acreditava ser uma parte importante do
desenvolvimento pessoal dos jovens.

Assim, o Barao de Coubertin concebeu um plano para
fazer reviver os Jogos Olimpicos. Para publicitar os seus
planos, organizou um Congresso Internacional, em junho
de 1894, na Sorbonne, em Paris. Nesta ocasiao, propos
que fosse reinstituida a tradicao de se realizar um evento
desportivo internacional periddico, inspirado no que se
fazia na Grécia antiga. Este congresso levou a constituicao
do Comité Olimpico Internacional, do qual o Bardo de
Coubertin seria secretario-geral. Foi, também, decidido que
os primeiros Jogos Olimpicos da era moderna teriam lugar
em Atenas, na Grécia, e que, a partir dai, tal como na
antigliidade, seriam realizados a cada quatro anos (uma
Olimpiada). Dois anos depois, com sucesso, foram
realizados os Jogos Olimpicos de Verao de 1896.

O Olimpismo é uma filosofia de vida que exalta e
combina, em um conjunto equilibrado, as qualidades de
corpo, espirito e mente, combinando esporte com cultura
e educacao (Binder, 1995).

A partir destes conceitos, verifica-se que o esporte e o
combate militar estao intimamente ligados nos aspectos
que dizem respeito ao comportamento emocional com que
os contendores precisam atuar para atingir seus objetivos.
Ao longo da histdria, tem-se observado que as atividades
militares servem de base para o desenvolvimento e para a
propagacao das atividades fisico-desportivas. Estudar as
semelhancas do esporte e do combate leva a reflexao
sobre o papel do ator principal envolvido nestas atividades,
o homem, buscando avaliar o comportamento com que
este atua em diferentes contextos.

Segundo Bara Filho (1999) e Ribeiro (2001), muitas
pessoas aderem ao esporte com altas expectativas de se
tornarem atletas de sucesso nacional e internacional. No
entanto, somente poucos atingem a maxima perfeicao, pois
isto exige importantes pré-requisitos, tais como: habilidades
de aptidao fisica (velocidade, forca, agilidade e
elasticidade); habilidades técnico-taticas e competéncias
emocionais (autoconfianga, personalidade, manutencao de
um estado mental equilibrado e resisténcia ao estresse
psicossocial). Durante os ultimos anos, um esforgo
consideravel tem sido feito para entender e desenvolver o
lado emocional no esporte de alto nivel.

Mas, uma das questdes que intriga técnicos e
preparadores em geral refere-se ao porqué de alguns
atletas conseguirem ter um 6timo desempenho em
competicdes, enquanto outros, com a mesma aptidao fisica
e qualidade técnica, nao rendem o esperado. A tentativa
de resposta a esta questao fez com que muitos estudiosos
buscassem demonstrar o papel e o reflexo dos fatores
psicoldgicos no desempenho esportivo.

Paralelamente, as atividades militares oferecem, em
funcdo de sua propria natureza, inumeras condi¢des
adversas de execucdo de trabalho, especialmente nas
situacdes do combate moderno.

Segundo Capinussu (2005), ja na Idade Média, havia
uma atividade fisica voltada a preparacédo militar do
homem, seja em defesa dos dominios do seu Senhor, seja
objetivando integrar-se as Cruzadas, movimento utilizado
pela Igreja Catdlica, visando libertar os lugares santos,
situados na Palestina, e ocupados pelos turcos
mugulmanos.

Historicamente, tem-se observado que, tanto no
contexto esportivo, como no militar, as condi¢cdes de
trabalho, na maioria das vezes extremamente desgastantes
e com conseqUéncias desastrosas para o organismo,
podem refletir em diversas reacgdes fisioldgicas e
psicoldgicas, ou em um termo mais atual, psicofisioldgicas,
em razao do estresse a que os individuos estao
submetidos, influenciando, sobremaneira, o desempenho
do atleta / militar, quer seja no combate, quer seja no
esporte de alto rendimento.

Procurando abordar as similitudes entre esporte e
guerra, dentro de uma otica comportamental, o presente
artigo buscou relacionar as habilidades emocionais
envolvidas no esporte de alto nivel, onde um adequado
comportamento psicoldgico parece estar relacionado ao
6timo rendimento, a aderéncia ao esporte, a motivagéo
para treinar e competir, bem como as caracteristicas
peculiares dos militares necessarias ao combate
contemporaneo e a guerra.

A preparacao psicoldgica do militar / atleta

Para Powers e Howley (2002), no esporte
contemporaneo, o nivel dos testes de deteccao de talento
esportivo e dos treinamentos tem sido tao eficaz, que os
atletas estao se tornando cada vez maiores, mais fortes,
mais rapidos e mais velozes. Nos dizeres olimpicos: “Citius,
Altius, Fortius” Parece sensato dizer que todas as equipes



tém se utilizado desta dindmica para se abastecer dos
melhores atletas. Observa-se, entdo, que cada vez mais,
a diferenca entre ganhar e perder reside em fatores
diversos aos que costumeiramente tém transitado nos
campos esportivos, sendo motivo de inimeras pesquisas:
os fatores psicoldgicos. Os autores acrescentam, ainda,
que qualquer programa de treinamento que busque
melhorar o nivel de desempenho de atletas, precisara
incluir o treinamento de variaveis psicolégicas.

Em outras palavras, um atleta sem uma preparagéo
psicolégica adequada, que lhe permita comportar-se bem
sob pressédo, competir com dor, concentrar-se, ter
persisténcia, ter sentimentos positivos e participar das
disputas, sentindo-se confiante e tranquilo, tera poucas
chances de alcangar um bom desempenho. Isto porque,
em competi¢des de alto nivel, as habilidades esportivas
de diferentes esportistas se igualam. Assim, estes atletas
precisam mais do que um alto nivel de treinamento fisico,
técnico e tatico, necessitando estar bem preparados,
também, psicologicamente. Aos atletas sdo necessarios
trés requisitos basicos para a exceléncia no esporte:
talento, treinamento intenso e equilibrio emocional (Orlick,
1986).

As operacdes militares, por sua vez, exigem que
comandantes de todos os escaldes, bem como seus
comandados, estejam emocional e fisicamente bem
preparados para suportarem as vicissitudes do combate
e, assim, estarem aptos a bem cumprir suas tarefas e a
lograr o éxito desejado.

O treinamento esportivo contemporaneo tem seguido
0 processo do treinamento total, preconizado por Mollet
(1963), que inclui uma preparacéo estruturada em
macro-periodos, por diversas formas de treinamento, para
que o atleta atinja, gradativamente e dentro de suas
capacidades, seu melhor desempenho. Observa-se,
porém, que, muitas vezes, o treinamento desportivo
desconsidera algumas das etapas do desenvolvimento
psico-fisico-social, levando um grande numero de atletas
a nao concluirem todas as fases do treinamento,
ocasionando um sobre-treinamento ou o abandono do
esporte.

Sendo um dos aspectos importantes da performance,
o treinamento psicoldgico necessita levar em conta o fato
de os atletas passarem por uma alta ansiedade nas
competicoes, além de haver uma falta de motivagao para
certos tipos de programa de treinamento. Isto faz com que
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atletas passem por uma carga de emoc¢des muito grande
que, se nao for bem orientada e trabalhada, podera
inviabilizar o desempenho esperado.

A guerra moderna, por sua vez, se caracteriza por
combates violentos e prolongados, onde as tropas devem
estar bem preparadas psicologicamente para enfrentar a
determinacé@o de seus oponentes, e, também, necessita
que seus soldados estejam emocionalmente equilibrados,
com um nivel de confianga muito grande. Assim € que,
nestes aspectos, pode-se inferir que, para obter o0 sucesso
desejado, ha que se estar bem preparado fisica e
emocionalmente.

A motivacdo na competicdo e no combate

A capacidade de manutencao de niveis adequados de
ativacdo e de ansiedade, antes e durante tarefas que
requeiram concentracdo e atencao, € de fundamental
importancia, pois a perda da efetividade, em alguma destas
variaveis, podera interferir diretamente no sucesso da
realizagdo das outras tarefas (Schimidt, 1998; Samulski,
2002).

Segundo Singer (1977), a motivagao pode ser definida
como a insisténcia em caminhar em direcdo a um objetivo,
podendo ser de origem intrinseca (vontade propria) ou
extrinseca (medalhas, dinheiro ou reconhecimento). Um
excelente programa de treinamento deve objetivar o
desenvolvimento da motivagéo intrinseca, pois esta é a
origem principal das razbes que levam e mantém os
desportistas no esporte (Cox, 1994).

Diversos autores destacam que, entre os principais
motivos que levam os atletas a aderirem e permanecerem
no esporte competitivo, estdo o aprendizado e o
desenvolvimento de novas habilidades especificas, o
prazer pelo esporte, o estar bem fisicamente e com boa
saude, o desafio da participagdo em competicéo, a
confraternizagcdo com os amigos e equipe, O
reconhecimento do seu valor, a liberacéo de energia e a
auto-realizagéo (Bara Filho, 1999).

Segundo esta visdo, a motivagdo para a pratica
esportiva pode ser treinada e adaptada para a atividade
militar, pois depende da interacdo entre a personalidade
(expectativas, motivos, necessidades, interesses) e fatores
do meio ambiente, como facilidades, tarefas atraentes,
desafios e influéncias sociais.

Assim, antes de considerar a aplicagdo de um tipo de
programa de treinos, deve-se verificar se as necessidades
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dos atletas serao satisfeitas, se a pratica esta coerente
com os motivos e, consequentemente, se estdo motivados
para os treinamentos (Tubino,1980).

Estando preenchidos estes pré-requisitos, os
treinamentos fluirao naturalmente e sera mais facil para
atletas e técnicos, para militares e comandantes,
conseguirem atingir os objetivos tracados, tanto para o
esporte competitivo, como para a guerra.

O papel e a influéncia do comandante militar / treinador

No desenvolvimento do esporte competitivo, dois dos
fatores mais importantes e determinantes para o sucesso
de um programa séo o treinador e a qualidade de seu
relacionamento com os atletas (Cox, 1994; Cratty, 1984).

O treinador € o elo entre o atleta e o esporte. Ele deve
estar consciente que, para se tornar um técnico vencedor,
precisa possuir, nao somente um bom conhecimento
tedrico, mas também desempenhar uma importante funcédo
de grande impacto social, formativo e educativo
(Gongalves, 1996; Sacadura e Raposo, 1994).

A compatibilidade do relacionamento técnico-atleta
existe quando ha uma boa comunicacédo entre eles, um
reconhecimento pelos esfor¢os e performances, e quando
o técnico procura satisfazer as necessidades de seus
atletas (Cox,1994; Sacadura e Raposo, 1994).

De acordo com Cratty (1984) e Gould (1993), pesquisas
tém mostrado que néo existe um tipo ideal de técnico, mas
que sua atuacao deveria orientar-se pelo perfil da equipe
que possui, com suas vicissitudes e suas diferencas
individuais. Observa-se, porém, que sua personalidade ira
refletir diretamente na personalidade da equipe, devido a
natural e forte influéncia que exerce sobre esta. O prazere
a satisfagédo na pratica desportiva devem ser os objetivos
principais a serem considerados pelos técnicos, pois
quando o atleta gosta do que faz, treina e compete melhor
e com alegria. Conseqlientemente, os resultados
aparecem, ja que ha a tendéncia a repetir experiéncias
prazerosas e a evitar uma ndo prazerosa.

Por outro lado, a personalidade do chefe militar e a
lideranga com que atua sobre seus comandados é um fator
decisivo em todas as manobras militares. Neste aspecto,
o papel que o treinador de equipes desportivas exerce
sobre seus atletas é muito semelhante ao do comandante
militar e, assim sendo, pode-se vislumbrar que o esporte é
muito eficaz para a pratica do exercicio da lideranca,
necessaria nos campos de batalhas.

O bom técnico e, por conseguinte, um comandante
militar eficiente, é capaz de equilibrar os objetivos de prazer
(no esporte / atividade), de desenvolvimento de
capacidades fisicas e técnicas e de vitdria (Sacadura e
Raposo, 1994).

Segundo estes autores, destacam-se, nos treinadores,
varias fungoes:

- Ser modelo de comportamento e lider;

- Ter senso de humor e atitude positiva para influenciar
positivamente o ambiente de treinos / competicdes e
atividades;

- Dividir atengbes e esforgos igualmente por todos da
equipe;

- Conhecer aspectos especificos da modalidade /
atividade em questéo; e

- Transmitir valores educativos, morais, sociais e
culturais.

O comportamento emocional e o estresse

Segundo Samulski (1995), a emog¢ao, como constructo
psicoldgico, tem sido investigada cientificamente durante
um longo periodo de tempo, dentro de conceitos como
motivagao, cognicdo, estresse e ativagdo. A maioria das
teorias de emocéao coincide em que as emocgdes sdo as
avaliagbes das proprias relagbes motivacionais com os
objetivos.

Por sua vez, o fenbmeno do estresse esta intimamente
ligado as tentativas de adaptagéo, bem sucedidas ou néo,
conforme a teoria da Sindrome da Adaptagao Geral (SAG),
desenvolvida por Hans Selye (1952). Segundo esta teoria,
quando o organismo é estimulado em certo nivel,
mecanismos de compensagéo atuam para responder a um
aumento das necessidades fisiologicas. Esses estimulos
sdo denominados agentes estressores ou estressantes, e
a reacao psicofisioldgica consequente é o que se conhece
por estresse. Nestas circunstancias, surge a seguinte
questao interna a ser respondida: lutar ou fugir? ( to fight
or flight?), na expressao do proprio Selye (1952).

Ainda, segundo esta teoria, nem todos os estimulos
sdo de uma intensidade capaz de, efetivamente, alterar o
equilibrio homeostatico. Quando séo pouco intensos, os
estimulos ndo desencadeiam a SAG, por ndo conseguirem
quebrar a homeostase. Quando a intensidade dos



estimulos atinge um determinado nivel, a SAG é acionada
em busca de adaptacdes.

O autor conclui que, no entanto, se os estimulos forem
muito fortes, o organismo ndo conseguira se adaptar aos
mesmos e sobrevirdo danos a saude.

Assim, o corpo &, entéo, preparado para a reagao de
“luta ou fuga’ através de uma via de mao dupla: uma
resposta nervosa de curta duracdo e uma resposta
enddcrina (hormonal) de maior duragéo (TABELA 1).

Através destes conceitos, pode-se observar que o ser
humano, militar ou atleta, em combate ou em competicao,
tera seu desempenho profundamente ligado a qualidade
do seu comportamento emocional e a maneira com que
treinou para lidar com o estresse advindo destas atividades.

O treinamento e o combate / competicao

A conduc¢éo adequada dos treinamentos e competicoes
determina a permanéncia do atleta no esporte competitivo,
além do bom desenvolvimento dos treinamentos estar
diretamente ligado ao nivel de motivagéo dos atletas para
a pratica esportiva (Ribeiro, 2001).

Segundo esta teoria, o treinamento deve objetivar o
desenvolvimento integral (fisico, cognitivo / psicoldgico e
social), oferecendo cargas multiplas e diversificadas que
possibilitem o desenvolvimento maximo das capacidades
fisicas, evitando a monotonia das cargas unilaterais que
causam saturagéo psicolégica e queda na motivagao.

E na competicdo que o atleta passa por pressées
psicoldgicas e fortes emocgdes que podem afetar,
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negativamente, sua relacdo com o esporte, merecendo
especial atencgao.

Para que isso ndo ocorra, ha que se considerar 0s
seguintes fatores:

- Relacionar as competi¢cbes diretamente com os
treinos;

- Diversificar os estimulos competitivos (aproveitar a
fase do treinamento, ranking, posicao na tabela,
reconhecimento...);

- Ser constante para criar o habito de competir; e
- Incentivar a auto-superacgao e a auto-realizagao.

O autor destaca que, desta maneira, a competicao
passaria apenas a ser mais um elemento do processo de
treinamento desportivo, tornando-se mais atraente e
menos agressiva aos atletas.

Também, nesses aspectos, 0 combate esta intimamente
relacionado ao esporte. Um adequado planejamento para
o desenvolvimento de habilidades fisicas, psiquicas e
sociais, no esporte, auxilia na verificagéo da motivagéo do
desportista / militar no cumprimento de todas as suas
tarefas. As fortes exigéncias dos treinamentos extenuantes,
assim como a busca incansavel por melhores resultados
nas competicoes, sdo excelentes para a avaliagdo das
capacidades psicolégicas inerentes a atletas e a militares,
em suas respectivas atividades.

Para as Forcas Armadas, esta questao é importante,
pois tem sido observado que o moderno campo de batalha
estd em processo de rapida evolugédo, assim como o

TABELA 1
A REAGCAO AO ESTRESSE.

RESPOSTA FISIOLOGICA

CONSEQUENCIA

Aumento da freqiiéncia cardiaca e da pressao arterial.

Aumento da respiracao.

Tensdo muscular.
Aumento da sudorese.
Acucares e gorduras liberados para a corrente sanglinea.

Liberacao de fatores de coagulagao do sangue.

Diminuigcao da digestao.

Mais sangue é bombeado para o cérebro, pulmdes,
bracos e pernas, transportando mais oxigénio e suprimentos.

A respiragao se torna mais profunda e rapida,
para suprir os musculos com mais oxigénio.

Os musculos ficam contraidos, prontos para agir.

Resfria a musculatura superaquecida.

Fornecem o suprimento energético para pronta utilizagéo.
O sangue coagula mais rapidamente, reproduzindo

as perdas sanglineas, caso haja leséo.

A maior parte do suprimento sanguineo foi desviada

para o cérebro e os musculos envolvidos.

Fonte: McArdle, Katch e Katch, 1986.
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esporte de alto nivel. Devido ao avancgo tecnoldgico dos
equipamentos militares, com armamentos de alto poder
de destruicao e elevada mobilidade das tropas, as guerras
do futuro, da mesma forma como ja tem sido observado
em um passado recente, serdo de curta duragao,
caracterizadas por operagdes de combate continuadas e
extenuantes. Conseqlientemente, essa maior carga de
trabalho ininterrupto maximizara a influéncia da dimensao
humana no sistema, sendo um dos muitos aspectos que
podera ser afetado pela acdo continuada em combate, a
capacidade dos elementos-chave tomarem decisoes
réapidas e precisas, mesmo em situacdes adversas e
estressantes.

E senso comum que o individuo dotado de boa
condicgéo fisica tem uma melhor capacidade de raciocinio
e de tomada de decisdao, mas até que ponto isto é
comprovado? Nao é dificil se aceitar que quando a
qualidade da execugéo da tarefa esté ligada somente ao
nivel de condicao fisica individual, este sera determinante
para o cumprimento da missao.

O Manual de Campanha n® 22-05 do Exército
Americano, CONOPS — Continuous Operations (1999), cita
que a modalidade de combate continuado de emprego de
tropas militares exaure o soldado e reduz sua capacidade
de realizar tarefas téo rapido, ou efetivamente, quanto
necessario. Diversos sé@o os fatores que fazem com que
os militares maximizem os efeitos da fadiga e do estresse
de combate, como as ameacas a sua integridade fisica, o
barulho excessivo e a privagdo de sono. De maneira
acertada, é colocado que, apenas a determinacéo
individual, enquanto essencial para a capacidade de
resistir, ndo é suficiente para minimizar os efeitos das
condicdes adversas.

CONCLUSAO

Da analise do que foi abordado no presente estudo,
uma combinacao de fatores contribui para o sucesso do

treinamento esportivo, bem como para as operacdes
militares: a predisposi¢ao genética, o treinamento intensivo
e as qualidades psicoldgicas (Ribeiro, 2001).

Ao se analisar todas as caracteristicas pertinentes ao
combate moderno e a guerra, justapondo as caracteristicas
do esporte de alto rendimento (inseridos neste contexto, o
esporte competitivo, em geral, e o tipicamente militar),
nota-se que as respostas de todas as questdes levantadas
podem servir para ambos — esporte e combate.

O combatente militar moderno, como o atleta de elite,
depende de uma preparacao psicoldgica adequada que
Ihe permita um bom desempenho sob presséo, ao competir
ou atuar com dor, ao concentrar-se, ao ter persisténcia, ao
ter sentimentos positivos e ao participar das competicdes
ou missoes, sentindo-se confiante e tranquilo.

Segundo Samulski e Noce (1996), o conhecimento da
direcionalidade de um determinado fator de estresse tem
importantes implicagdes praticas em termos de uma
estratégia de preparagao, ajudando o ser humano a
enfrentar os estressores do desempenho que fazem parte
do dia a dia do esporte e, por analogia, do combate.

Um adequado conhecimento destes fatores podera
servir para ajudar futuros atletas, técnicos e militares, no
sentido de minimizar os fatores considerados negativos,
que desempenham um papel critico no aparecimento de
desordens psicoldgicas e psicossociais, além de
proporcionar o fortalecimento dos fatores positivos que tém
um impacto altamente significativo sobre a motivagéao.

Assim, vé-se no esporte militar competitivo de alto
rendimento a forma mais econémica e préxima da dura
realidade do combate (que possui caracteristicas proprias
de condicionantes emocionais, fisiologicas e de toda a
gama da aptidao fisica) capaz de adestrar e treinar seus
soldados para enfrentar e dar o melhor de cada um na
conquista de seus objetivos nas piscinas, nas quadras,
nos campos, nas pistas, bem como nos grandes teatros
de operagdes modernos.
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